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SNUi»p-FST Madame Nicole Ménager
Rectrice de I'académie de Rouen

Madame Catherine Benoit-Mervant

IA-DASEN de Seine Maritime

Monsieur Philippe Fatras

IA-DASEN de I'Eure

Madame la Rectrice, Madame la Directrice Académique, Monsieur le Directeur Académique,

A cette rentrée, comme lors de la précédente, le recrutement au concours de Professeur des
Ecoles n'a pas été assez large pour couvrir les besoins du département.

Lors des CAPD de septembre 2016, les directeurs académiques ont confirmé que 15 postes
« a minima » ne seront pas pourvus cette année dans chacun des deux départements.

Il nous a également été confirmé que le recrutement sur la liste complémentaire a été bloqué.
Ainsi, 'Education Nationale ferait le choix de recruter des contractuels pour combler les
manques, ou plutét reconduirait ce choix pour la Seine Maritime, puisque déja I'an dernier 29
postes n'ont pas été pourvus.

L'école, et c’est bien le moins, fait 'objet d’attentes des familles. Il convient de donner les
moyens d’y répondre sérieusement. Le recrutement de personnels contractuels entretient
lillusion de la pérennité d’'un service public de qualité, mais ne leurre personne. Le métier
d’enseignant est un métier qui s’apprend.

Nous ne pouvons accepter un tel recours délibéré a des personnels précaires et vous
demandons solennellement d’ouvrir le recrutement sur liste complémentaire a hauteur des
besoins.

Pour toutes ces raisons, nous sollicitons une audience auprées de vous afin d'échanger sur
cette situation.

Dans I'attente de votre réponse, nous vous prions de croire, Madame la Rectrice, que nos
exigences sont a I'image de notre attachement au service public d’éducation.
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