
Plus d’enseignants pour des droits respectés ! 
 

Pétition 
à l’attention de 

Madame la Rectrice 
 

Le manque d'attractivité récurrent du département de l'Eure entraîne plusieurs conséquences parfois dé-
sastreuses sur la vie professionnelle et familiale de beaucoup d'entre nous. Notre département est trop 
peu souvent choisi et les possibilités d’en sortir trop faibles. Beaucoup d’entre nous se retrouvent dans des 
situations compliquées, nous obligeant à mettre notre métier entre parenthèses, diminuant ainsi le 
nombre d’enseignants devant élèves. 
Cette année, le calibrage négatif de 25 postes fait craindre  une régression sans précédent de nos droits, 
une dégradation de nos conditions de travail qui rejaillira sur la qualité des missions qui nous sont confiées 
(refus ou restriction de temps partiel, de disponibilité, d’exeat…) 
Aussi, nous vous demandons, Madame la Rectrice, 

 de pourvoir des postes supplémentaires au concours de recrutement des PE ; 
 d'avoir recours à la liste complémentaire. 
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A RETOURNER au SNUIPP (6 Bis Rue de Panette, 27000 Evreux), au SE-UNSA (17 rue du Doc-
teur Roux, 27000 EVREUX) ou au SNUDI FO 27 (12 rue de l’Ardèche, 27000 EVREUX)  


